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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen, 
 

 

  
 
Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen, 
 
mit dem zweiten Newsletter in diesem Jahr möchten wir Sie wieder über aktuelle 
Themen, Aktivitäten und Erfahrungen aus unserer Arbeit als IQ Anerkennungs- 
und Qualifizierungsberatungsstelle in Bielefeld informieren. In der aktuellen 
Ausgabe bieten wir Ihnen Informationen aus unserem Teilprojekt in der 
Förderphase 2019-2022, unsere aktuellen Beratungsstatistiken und einen Einblick 
in das Beratungsgeschehen an. Des Weiteren erhalten Sie einen Überblick über 
unsere erstellten Produkte und einen Hinweis zu themenrelevanten 
Linksammlungen und Termine. 
 
Ihr MOZAIK- Team 
 

Schulung zum Thema „Anerkennung von ausländischen Abschlüssen“  

MOZAIK schult rund 100 Mitarbeiter/-innen des Jobcenters im Kreis 
Herford zum Thema „Anerkennung von ausländischen Abschlüssen“ 

  

  
 
Bielefeld/Herford- Zum Thema „Berufliche Anerkennung von ausländischen  
Abschlüssen“ sind im Mai und Juni 2022 insgesamt fünf digitale Schulungen  
für die Mitarbeitenden des Jobcenter Kreis Herford geplant. Drei Schulungen 
mit insgesamt 60 Teilnehmende wurden bereits am 17. Mai 2022, 24. Mai 2022 
und am 25. Mai 2022 durchgeführt. Weitere zwei Schulungen sind für den 

08. Juni 2022 und 14. Juni 2022 geplant. 
 
Im Rahmen des IQ Förderprogramms führt die MOZAIK das Teilprojekt „ Anerkennungs- 

und Qualifizierungsberatungsstelle im nördlichen Ostwestfalen“ durch und berät und 
begleitet Ratsuchende mit ausländischen Abschlüssen im Rahmen des sog. 
Anerkennungsgesetzes zu ihren individuellen Abschlüssen und Möglichkeiten.  

 

 

Inhalt:  

 
• MOZAIK schult Mitarbeitende 
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Seit 2016 bieten die IQ Fachberaterinnen von MOZAIK die Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung in Kooperation mit dem 
Jobcenter Herford auch für Ratsuchende aus dem Kreis Herford an.  In diesem Zusammenhang wurde MOZAIK angefragt die 
Mitarbeitenden des Jobcenters zum Thema zu schulen. Im Mai wurden bereits drei Schulungen mit ca. 60 Teilnehmenden  
durchgeführt, zwei weitere Schulungen folgen im Juni 2022.  
 

Im ersten Teil der Schulung stellte Makbule Çevik (IQ Fachberaterin, MOZAIK gGmbH) den Teilnehmenden das IQ 

Förderprogramm, die MOZAIK gGmbH und das Konzept der mehrsprachigen IQ Fachberatungsstelle vor. Anschließend 

haben die Teilnehmenden ausführliche Informationen zum sog. Anerkennungsgesetz erhalten. Anhand von Statistiken 

aus der IQ Fachberatungsstelle konnten die Teilnehmenden sich einen Überblick zu den Ratsuchenden, den erworbenen 

Abschlüssen und den Herkunftsländern der Abschlüsse machen. Nach einer kurzen Pause stellte Makbule Çevik 

Fallbeispiele mit fünf verschiedenen Referenzberufen vor und besprach diese anschließend gemeinsam mit den 

Teilnehmenden. Abschließend tauschten sich die Teilnehmenden mit Makbule Çevik aus und besprachen den Ausbau 

und die Verbesserungsvorschläge bzgl. der zukünftigen Zusammenarbeit zwischen MOZAIK und den Vermittlungs- und 

Beratungsfachkräften des Jobcenters. 

MOZAIK auf der 28. Informationsbörse „Frau und Beruf“ 

Bielefeld- Am 30. April 2022 hat zum 28. Mal das Netzwerk „Frau & Beruf“ zur Infobörse in die 

Volkshochschule in der Ravensberger Spinnerei eingeladen. Am Stand der MOZAIK gGmbH wurden 

Besucherinnen und Besucher aus u.a. Italien, Georgien, Armenien und der Ukraine zu ihren ausländischen 

Abschlüssen informiert 

Unter dem Motto „Arbeit im Wandel – Neue Wege – Neue Chancen“ fand die 

Infobörse am 30. April 2022 in Präsenzform statt. Bildungsträger, Beratungsstellen, 

Institutionen wie Arbeitsagentur und Jobcenter und viele weitere Akteurinnen und 

Akteure aus dem Bereich „Bildung und Wissen“ standen für Fragen der Weiterbildung 

und Umschulung bzw. beruflichen Orientierung, zum beruflichen Wiedereinstieg, zur 

Berufswegeplanung und Existenzgründung zur Verfügung. An Informationsständen, in 

Workshops und Gesprächen mit Expertinnen und Experten konnten Besucherinnen 

und Besucher Ihre persönlichen Anliegen klären. 

Die MOZAIK war mit einem Informationsstand vertreten, um Besucherinnen und 

Besucher mit ausländischen Abschlüssen auf die Möglichkeit der beruflichen 

Anerkennung im Kontext des sog. Anerkennungsgesetzesaufmerksam zu machen. 

Makbule Çevik (IQ Fachberaterin) hat Besucherinnen und Besucher u.a. aus der Ukraine, Italien, Spanien, Georgien, 

Armenien und der Türkei im Rahmen ihrer individuellen Qualifikationen zu den Möglichkeiten der beruflichen 

Anerkennung von ausländischen Abschlüssen/Qualifikationen informiert. Sie machte die Besucherinnen und Besucher 

auf das mehrsprachige (in arabischer, aserbaidschanischer, englischer, kurdischer, russischer und türkischer Sprache) 

Beratungsangebot der MOZAIK gGmbH aufmerksam, welches wöchentlich (jeden Mittwoch von 9 – 12 Uhr)als offener 

Beratungstag der „IQ Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsstelle MOZAIK im nördlichen Ostwestfalen“ 

angeboten wird und vergab interessierten Besucherinnen und Besuchern einzelne Termine. 

Erstinformationen zur beruflichen Anerkennung für (Neu-) Eingewanderte 

14 geflüchtete u a. Ärzt*innen, Lehrer*innen und Ingenieur*innen aus der Ukraine wurden im Haus "Rütli" 

zu Ihren Möglichkeiten der beruflichen Anerkennung  in Deutschland informiert 

Bielefeld- Am 06. April 2022 fand für Geflüchtete aus der Ukraine eine Informationsveranstaltung im Haus „Rütli“ statt. 

In Kooperation mit der Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer (MBE) der DRK in Bielefeld führte die MOZAIK  

die Informationsveranstaltung für geflüchtete Ukrainerinnen und Ukrainer durch. 
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 Gemeinsam mit Sevinc Mammadova (IQ 

Teilprojektmitarbeiterin, MOZAIK gGmbH) wurden die 

geflüchteten Ukrainerinnen und Ukrainer von Makbule Çevik 

(IQ Fachberaterin, MOZAIK gGmbH) zum Thema berufliche 

Anerkennung von ausländischen Berufsqualifikationen 

informiert. Hierzu wurden alle Informationen von Sevinc 

Mammadova in die russische Sprache übersetzt, um gewährleisten zu können, dass die komplexen Inhalte bzgl. des sog. 

Anerkennungsgesetzes und die individuellen Möglichkeiten der Teilnehmenden richtig verstanden werden. Nachdem 

die Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsstelle der MOZAIK gGmbH vorgestellt wurde, welche u.a. jeden 

Mittwoch von 9 Uhr bis 12 Uhr kostenlos die mehrsprachige offene Beratung (ohne Terminvereinbarung) angeboten 

wird, haben die Teilnehmenden alle relevanten Informationen zum Berufs-Qualifikations-Feststellungs-Gesetz (das sog. 

Anerkennungsgesetz) erhalten. Hierbei wurden die Teilnehmenden im Einzelnen zu den Voraussetzungen, 

Zuständigkeiten und Abläufen des Verfahrens und zuständigen Stellen informiert.  

Anschließend wurden viele Fragen beantwortet. Besonders die Fragen zum Thema „Unvollständige Unterlagen“, welche 

im Zuge der Flucht nicht immer vollständig vorgelegt werden können, standen hierbei im Fokus. Darüber hinaus wurden 

Fragen zu einzelnen Referenzberufen  (wie z.B. Ärztin/Arzt, Ingenieurin/Ingenieur, Lehrerin/Lehrer, Med. 

Fachassistentin/Fachassistent) und die dazugehörigen Abläufe gestellt. 

Das Ziel der Informationsveranstaltung zum Thema berufliche Anerkennung war es u.a., die Teilnehmenden auf ihre 

Möglichkeiten der Anerkennung ihrer ausländischen Abschlüsse aufmerksam zu machen und ihre damit verbundenen  

Beschäftigungschancen in Deutschland zu erhöhen. 
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Statistische Übersicht der durchgeführten Erstberatungen (Zeitraum: 01.01.2022-30.04.2022) 
Im Rahmen der Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung wurden von Januar bis Ende April 2022 insgesamt 313 
Personen (183 w; 130 m) beraten. Hierbei wurden 663 Beratungen durchgeführt.  
 

Diese teilten sich wie folgt auf: 
 

•   285 intensive Erst- und Verweisberatungen 

•   196 Qualifizierungsberatungen 
•   173 Folgeberatungen 

•        9 Beratungen zu Schulabschlüssen,   
          Gruppeninformationsveranstaltungen. 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

Auswahl aus der IQ Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung 1. Januar 2022  bis 30.April 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Beruf/Abschluss/Herkunftsland Beratungsgrundlage Beratungsthemen 

Fahrzeugtechniker/-in, Fachrichtung 
Fahrzeugelektronik 
Litauen 

Antrag bei der Handwerkskammer gestellt. 
 

Bescheid: Teilweisegleichwertigkeit 

Inhalte der Beratung 

• Prüfung der Dokumente aus Litauen. 
• Zusammenstellung der nötigen Unterlagen für die 

Handwerkskammer. 

• Beratung zu finanzieller Unterstützung durch den 
Anerkennungszuschuss. 
 

Fachtierärztin/Fachtierarzt 
 - Heim- und Kleintiere 
Ukraine 

Antragsstellung für die  Tierärztekammer 

Westfalen-Lippe wurde vorbereitet. 
 

Bescheid wurde bisher nicht gestellt. 

Inhalte der Beratung 

• Prüfung der Dokumente aus der Ukraine. 

• Zusammenstellung der nötigen Unterlagen für die 
Tierärztekammer Westfalen-Lippe dauert aktuell an. 
 

Logopädin/Logopäde,  
Türkei 

Antragsstellung  bei der Bezirksregierung 

Münster wurde vorbereitet. 
 

Bescheid mit Auflage einer 

Ausgleichsmaßnahme liegt vor. 

Inhalte der Beratung 

• Prüfung der Dokumente aus der Türkei. 
• Zusammenstellung der nötigen Unterlagen sowie 

Antragsstellung bei der Bezirksregierung. 
• Verwiesen zu IQ internen Bildungsdienstleister für 

reglementierte Berufe im Gesundheitswesen.  
• Beratung zu finanzieller Unterstützung durch den 

Anerkennungszuschuss. 
 

 



 

 

Herausgeber: 

     Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“                             IQ Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungstelle im nördlichen Ostwestfalen 

 

Fallbeispiel aus dem Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsgeschehen von MOZAIK 

Der litauische Abschluss Fahrzeugtechnik mit der Fachrichtung Fahrzeugelektronik ist mit dem 
deutschen Referenzberuf der/des „Kraftfahrzeugmechatroniker/in – Schwerpunkt 
Personenkraftwagentechnik“ auf Gesellenebene teilweise gleichwertig 
 
Im Rahmen der Lehrgänge des Fachbereichs KFZ können die festgestellten wesentlichen Unterschiede im 
Handwerksbildungszentrums ausgeglichen werden 
 
M. G. ist 1986 in Litauen geboren und lebt seit 2012 mit seiner Familie in Deutschland. In Litauen hat er nach der 
Schule eine 3-jährige Ausbildung am Technischen Kolleg begonnen und 2008 einen Abschluss als Fahrzeugtechniker 
mit der Fachrichtung Fahrzeugelektronik (Spezialisierung PWK-Elektronik) erworben. Anschließend hat er bis Juni 
2012 in Litauen als Kraftfahrzeugmechatroniker gearbeitet. 
In Deutschland angekommen absolviert er zunächst ein 3-monatiges Praktikum bei einer Firma  für 
Kraftfahrzeugvermietung und wird dort nach seinem Praktikum übernommen. Er ist glücklich über seine Einstellung, 
obwohl er schnell feststellen muss, dass er im Vergleich zu seinen Arbeitskolleg/innen eine geringere Bezahlung 
erhält.  
Neben seiner Arbeit fängt M. G. an, einen Sprachkurs zu besuchen. Er hat die Hoffnung, dass er mit guten 
Deutschkenntnissen seine Chancen auf bessere Bezahlung erhöhen kann. 2014 legt er die Sprachprüfung erfolgreich 
ab und erhält ein Sprachzertifikat auf B 1 Niveau.  
Als auch das Sprachzertifikat  ihm keine besseren Verdienstmöglichkeiten ermöglicht, recherchiert er weiter und 
wird auf die Handwerkskammer aufmerksam, welche für den deutschen Referenzberuf des 
Kraftfahrzeugmechatronikers die zuständige Stelle ist. Dort wird er auf die IQ Fachberatungsstelle der MOZAIK 
gGmbH in Bielefeld aufmerksam gemacht. Zeitnah wird mit der IQ Fachberaterin ein Termin vereinbart. Im 
Beratungstermin stellt die Fachberaterin das allgemeine sog. Anerkennungsgesetz vor und geht dann auf die 
vorliegenden Qualifikationen ein, um eine deutschen Referenzberuf zu bestimmen. Anschließend stellt M. G.  den 
Antrag auf Feststellung der Gleichwertigkeit seiner in der Türkei erworbenen Qualifikationen mit dem 
entsprechenden deutschen Abschluss. 

 
Im November 2021 erhält M. G. den Bescheid von der Handwerkskammer.  
Der Abschluss der 3-jährige Ausbildung als Fahrzeugtechniker mit Fachrichtung Fahrzeugelektroniker aus Litauen, 
welche an einem Technischen Kolleg absolviert wurde, wird mit dem deutschen Referenzberuf 
Kraftfahrzeugmechatroniker – Schwerpunkt Personenkraftwagentechnik auf Gesellenebene als teilweise 
Gleichwertig anerkannt. Anhand der vorliegenden Unterlagen stellt die Handwerkskammer wesentliche 
Unterschiede fest, welche in Teilen ausgeglichen werden können. 

  
In der Qualifizierungsberatungsstelle der MOZAIK wird M. G. zu den Themen „Ausgleich von wesentlichen 
Unterschieden im Rahmen des sog. Anerkennungsgesetzes“ und „Finanzielle Unterstützungsmöglichkeiten“ 
ausführlich informiert. Anschließend entscheidet sich M. G. eine Maßnahme beim Handwerksbildungszentrum zu 
absolvieren, um in Teilen die festgestellten Unterschiede auszugleichen und somit die Chance bessere 
Verdienstmöglichkeiten zu bekommen.  
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Produkte aus dem IQ NRW Teilprojekt 

Mehrsprachige -arabischer, deutscher, englischer, russischer, türkischer und ukrainischer Sprache- 
Infoblätter für u.a. offene Beratungsangebote in 
 
Bielefeld          Herford 

  
 
Minden 

 
 
Die mehrsprachigen Informationsblätter für die verschiedenen Standorte können Sie hier runterladen. 

Teilprojektflyer „ IQ Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsstelle MOZAIK im nördlichen 
Ostwestfalen“ 

 
Den Flyer können Sie hier runterladen. 

http://www.iq-ostwestfalen.de/de/downloads
http://www.iq-ostwestfalen.de/de/downloads


 

 

Herausgeber: 

     Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“                             IQ Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungstelle im nördlichen Ostwestfalen 

MOZAIK Flyer: Beratungsangebote der MOZAIK gGmbH 
MOZAIK hat sich auf die Behebung von Hindernissen im Zusammenhang mit (Aus-)Bildungs-, Weiterbildungs-, und 
Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Einwanderungsgeschichte spezialisiert und hierfür innovative Lösungen und 
Angebote konzipiert, die bundesweit Anerkennung gefunden haben. Im aktuellen Flyer der MOZAIK gGmbH finden Sie 
alle Beratungsangebote. Bitte setzen Sie sich für ein auf Sie abgestimmtes Angebot mit uns in Verbindung: 
www.mozaik.de/kontakt 

 

    
Den Flyer können Sie hier runterladen. 
 

Themenrelevante Linksammlungen  

Bundesweit: 
Informationen über das bundesweite Förderprogramm "Integration durch Qualifizierung (IQ)" 
www.netzwerk-iq.de 
 
Informationsportale zur Anerkennung ausländischer Berufs- und Bildungsabschlüsse: 

www.anerkennung-in-deutschland.de 
www.anabin.kmk.org 
www.berufliche-anerkennung.de 
www.kmk.org 
www.nrw-ea.de 
 
Landesweit:  

Informationen über das landesweite IQ NRW Programm  
www.iq-netzwerk-nrw.de 

 
Regional:  
www.handwerk-owl.de/de/ 
www.ostwestfalen.ihk.de/ 
www.iq-ostwestfalen.de/de/ 
 
Termine 

Jeden Mittwoch  Offener Beratungstag in Bielefeld bei MOZAIK für Migrantinnen und 

Migranten zum Thema Anerkennung ausländischer Berufs- und 
Studienabschlüsse (Herforder Str. 46, 33602 Bielefeld) [Infos] 

 
Nach Terminvereinbarung Beratungstag im Jobcenter Kreis Gütersloh für Migrantinnen und Migranten 

zum Thema Anerkennung ausländischer Berufs- und Studienabschlüsse  
 
Jeden Donnerstag Terminierter Beratungstag in Herford für Migrantinnen und Migranten zum 

Thema Anerkennung ausländischer Berufs- und Studienabschlüsse [Infos] 
 

http://www.mozaik.de/kontakt
http://www.mozaik.de/de/downloads-dokumente
http://www.netzwerk-iq.de/
http://www.anerkennung-in-deutschland.de/
http://anabin.kmk.org/
http://www.berufliche-anerkennung.de/
http://www.kmk.org/
http://www.nrw-ea.de/
http://www.iq-netzwerk-nrw.de/
http://www.handwerk-owl.de/de/
http://www.ostwestfalen.ihk.de/
http://www.iq-ostwestfalen.de/de/
http://www.iq-ostwestfalen.de/de/beratung
http://www.iq-ostwestfalen.de/de/beratung
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Jeden 1. und 3. Montag Terminierter Beratungstag in Minden für Migrantinnen und Migranten zum 
Thema Anerkennung ausländischer Berufs- und Studienabschlüsse [Infos] 

01.06.2022 Online-Workshop mit der IHK Rheinhessen: Beschäftigung von ukrainischen 
Geflüchteten [Infos] 

11.06.2022  Gewaltfreie Kommunikation — Mini-Workshops im Stadtpark Brackwede 
[Infos] 

30.06.2022 Ausbildungs- und Beschäftigungsduldung, §60c und d AufenthG [Infos]

                                                                                               
 

 
 
 
                                       

 
 
 

                                                                           

                                                                                                               
 
 

 
Hinweis: 
Der IQ NRW Teilprojekt-Newsletter erscheint alle 3 Monate. Wir würden uns über Ihre Rückmeldungen und 
Anmerkungen zum Newsletter freuen. Sie können diesen Newsletter gerne an Interessierte weiterleiten. 

Teilprojektträger und Herausgeber: 
 

 
 
MOZAIK gemeinnützige Gesellschaft für interkulturelle                                                    
Bildungs- und Beratungsangebote mbH 
Herforder Str. 46, D - 33602 Bielefeld 
 
 

Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung“ zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Das 

Programm wird in den ersten beiden Handlungsschwerpunkten aus Mitteln des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europäischen Sozialfonds 
(ESF) gefördert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) und die Bu ndesagentur für Arbeit (BA). Der dritte 

Handlungsschwerpunkt wird aus Bundesmitteln finanziert. 

 

Ansprechpartner: 

Dipl.- Ing. Cemalettin Özer (Teilprojektleiter) 

Telefon: +49 (0)521 / 329 70 9-0 

E-Mail: oezer(at]mozaik.de 

Homepage: www.mozaik.de 

Teilprojekthomepage: www.iq-ostwestfalen.de 

 

http://www.iq-ostwestfalen.de/de/beratung
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/termine/?v=1813
https://freiwilligenagentur-bielefeld.de/?event=gewaltfreie-kommunikation-mini-workshops-im-stadtpark-brackwede
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/termine/?v=1735
mailto:oezer@mozaik.de
http://www.mozaik.de/

